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МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

ГОРОДА КЕРЧИ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

«ДЕТСКИЙ САД КОМБИНИРОВАННОГО ВИДА № 37 «ЗОЛОТАЯ РЫБКА»

298318, Республика Крым, город Керчь, переулок Портовый 3-й, д. 11
+7(3-65-61) 5-43-39
	
	
	


Протокол №1

заседания педагогического совета

МБДОУ г. Керчи РК «Детский сад комбинированного вида 

№ 37 «Золотая рыбка»

                                                                                                                     от 31 августа 2016г
Присутствовало: 36 педагогов, 2 старшие медицинские сестры, специалист по ОТ  
(регистрационный лист прилагается) 
Место проведения: музыкальный зал ДОУ
Время проведения: с 13:00 ч до 14:45 ч
Тема: «Приоритетные задачи педагогической деятельности МБДОУ на новый 2016 – 2017 учебный год».  Установочный.
Цель: знакомство педагогов с итогами деятельности ДОУ за летний период, принятие и утверждения плана деятельности ДОУ на новый учебный год.  Выявить уровень профессиональной подготовленности педагогов, развивать сплоченность, умение работать в команде, аргументировано отстаивать свою точку зрения.

Форма: деловая встреча.

 Повестка дня:

1. Анализ образовательной работы с детьми проведённой в летний оздоровительный период.  Готовность ДОУ к новому учебному году. Рассмотрение и утверждение локальных актов ДОУ - докладчик заведующий Ладыгина Е.М.
2. Обсуждение и принятие годового плана на 2016 – 2017 учебный год и плана физкультурно - оздоровительной работы с детьми и профилактических мероприятий – докладчик заместитель заведующего по ВМР Петрова О.А.
3.Обсуждение и принятие расписания НОД и кружковой работы, календарного графика и ученого плана на 2016 – 2017 учебный год–  докладчик старший воспитатель Галак Н.Н. 
4. Внесение изменений в Основную образовательную программу ДОУ и «Положении об индивидуальном учете результатов освоения образовательных программ дошкольного образования в ДОУ». Принятие рабочих программ специалистов и воспитателей. Обсуждение перспективного и календарного планирование на 2016 – 2017 учебный год -  докладчик заместитель заведующего по ВМР Петрова О.А.
5. Рассмотрение и согласование состава творческой группы и «Школы молодого специалиста» 

- докладчик старший воспитатель Кривоносова Е.И.
6. Принятие и ведение номенклатуры дел воспитателей и специалистов ДОУ. Организация работы с родителями - докладчик заведующий Ладыгина Е.М.
7. Рассмотрение вопросов по организации деятельности ОТ, ТБ, пожарной безопасности, антитеррористической безопасности и в области ГО на 2016-2017 учебный год и ознакомление с соответствующими локальными актами -  докладчик специалист по охране труда Нечипурук В.А.
8. Деловая игра с педагогами ДОУ по теме: «Новый ФГОС -   новые возможности» изучение ФГОС дошкольного образования – старший воспитатель Галак Н.Н.
Ход педагогического совета
1. По первому вопросу, выступила заведующий Ладыгина Е.М. которая, начала своё выступление с приветственного слова и поздравления. Далее Елена Михайловна перешла непосредственно к раскрытию вопроса.
     Образовательная работа, с детьми проведённая в летний оздоровительный период осуществлялась в ДОУ по плану летней оздоровительной работы, утвержденному Приказом № 65 – А от 20.05.2016года. В летний период функционировало девять возрастных группы. План летней оздоровительной работы был разработан на основе федеральных государственных стандартов (ФГОС) к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования.
         Содержание педагогического процесса осуществлялась в совместной деятельности взрослого и детей, самостоятельной деятельности детей, а также при проведении режимных моментов. Основной формой работы с детьми была игра.

         Программа мероприятий была построена на комплексно-тематическом принципе в рамках интеграции образовательных областей: «Коммуникация», «Познание», «Чтение художественной литературы», «Музыка», «Физическое развитие», «Здоровье», которые обеспечивали решение задач летнего периода с учетом основных направлении развития ребенка:

- физического,

- социально-личностного,

- познавательно-речевого,

-художественно-эстетического.

       В отчетный период деятельность педагогического коллектива была направлена на решение следующих задач:
1.Создание условий, обеспечивающих охрану жизни и   укрепления здоровья детей, предупреждение заболеваемости и травматизма.

2. Реализацию системы мероприятий, направленных на оздоровление и физическое развитие детей, через: 

- формирование двигательной активности дошкольников;

- использование разнообразных видов закаливания;

- формирование культурно – гигиенических навыков.

3. Разнообразие работы по формированию экологических навыков, воспитание положительного отношения к природе у детей дошкольного возврата.

4. Осуществление педагогического и медицинского просвещения родителей по вопросам воспитания и оздоровления детей в летний период.
Исходя из поставленных задач, были спрогнозированы результаты деятельности дошкольного учреждения за летний период:

· Снижение заболеваемости, повышение сопротивляемости детского организма, приобщение ребенка к ЗОЖ и овладение им разнообразными видами двигательной активности.

· Закрепление умений и знаний детей по основным направлениям, повышение уровня познавательного интереса детей в процессе игровой и трудовой деятельности.

· Увеличение числа родителей в участии в образовательном процессе ДОУ.

        С целью эффективности работы ДОУ совместно с родителями воспитанников в летний период, произведено благоустройство территории ДОУ: оборудованы игровые участки всех возрастных групп, проводилась покраска малых форм, завезен песок. Для повышения уровня информированности родителей    проводились индивидуальные консультации и беседы по всем возникающим у родителей вопросам. 

      Работниками совместно с родителями (законными представителями) групп были соблюдены правила по предупреждению детского травматизма во время прогулок и экскурсий; поддерживался санитарно-гигиенический порядок на территории ДОУ.
В ходе реализации задачи по сохранению и укреплению здоровья детей 

была проведена следующая работа:
 - Особое внимание уделялось питанию воспитанников в летний период, что питание носило сбалансированный характер, с учетом соблюдения норм потребления продуктов и калорийности. В достаточном количестве в меню включались мясо, рыба, молочные продукты. Питание организовывалось в пределах нормы. 

    Выдача пищи проходила согласно режиму питания, составленного на летний оздоровительный период. Регулярно отслеживалась гигиена приема пищи в группе, эстетика организации питания.

- Для достижения оздоровительного эффекта в летний период режим дня предусматривал максимальное пребывание детей на свежем воздухе с учетом равномерного распределения двигательной активности в первую и вторую половину дня, а также температурного режима. Одним из компонентов рационально построенного режима дня являлись прогулки на открытом воздухе, которые повышают двигательную активность детей за счет включения беговых упражнений, использования подвижных игр различной активности, эстафет, элементов спортивных игр, пешеходных прогулок и экскурсий. 

 - Были созданы условия для повышения двигательной активности дошкольников путём расши​рения ассортимента выносного спортивного оборудования.

 - В течение лета администрацией ДОУ осуществлялся оперативный контроль по выполнению требований СанПиН, организации физкультурно – оздоровительной работы (утренний прием, утренняя гимнастика, гимнастика после сна, закаливание, проведение физкультурных занятий, праздников, развлечений).
Исходя из выше изложенного, Елена Михайловна сделала вывод, что образовательная работа с детьми проведённая в летний оздоровительный период в ДОУ прошла достаточно успешно, не было допущено травматизма, пищевых отравлений. Все запланированные мероприятия по летней оздоровительной работе реализованы. Предложение – «Признать работу ДОУ в летний оздоровительный период удовлетворительной» - вынесено на голосование педагогического совета.
Готовность ДОУ к новому учебному году: получена лицензия № 0538 от 19.07.2016г на право оказания образовательных услуг по реализации образовательных программ по видам образования: общее образование - дошкольное образование; дополнительное образование - дополнительное образование детей и взрослых. Заведующий ДОУ проинформировала педагогический коллектив о предстоящем плановом, тотальном контроле со стороны Управления по надзору и контролю с целью проведения проверки по соблюдению законодательства в сфере образования дошкольными образовательными учреждениями, получившими лицензию и   ознакомила присутствующих с содержанием следующих локальных актов: 
Приказы ДОУ: 
· «О назначении ответственного лица за профилактику детского дорожно-транспортного травматизма в ДОУ»;
· «Об усилении мер по обеспечению безопасных условий деятельности ОУ при подготовке к началу 2016-2017 учебного года»;

· «Об организации методической работы в ДОУ в 2016 - 2017 учебном году»;
· «Об обеспечении антитеррористической защищенности в 2016 - 2017 учебном году»; 
· «Об организации питания воспитанников ДОУ в 2016 - 2017 учебном году»;

· «Об охране жизни и здоровья воспитанников на 2016 - 2017 учебный год»; 
· «Об установлении режима работы ДОУ на 2016 - 2017 учебный год»; 
· «Об утверждении графиков работы сотрудников на 2016 - 2017 учебный год»;
· «О функционировании официального сайта в информационно-телекоммуникационной сети Интернет; 
· «О порядке создания Попечительского Совета в ДОУ на 2016 - 2017 учебный год»; 
· «Об утверждении комиссии по распределению компенсационных и стимулирующих выплат из фонда оплаты труда работникам ДОУ»; 
· «О запрете сбора денежных средств»; 
· «О пролонгации Положений»
Предложение по всем пунктам первого вопроса решили голосованием:

Голосовали:

За – 38

 Против – 0

Воздержались – 0

Решили: 
Образовательную работу, с детьми проведённую в летний оздоровительный период в ДОУ признать удовлетворительной. 
Принять вышеуказанные локальные акты.
Качественно и в полном объёме готовиться к предстоящему контролю по соблюдению законодательства в сфере образования дошкольными образовательными учреждениями.  
2. По второму вопросу заместитель заведующего Петрова О.А., ознакомила педагогический коллектив с годовым планом воспитательно – образовательной и административно – хозяйственной работы МБДОУ на 2016 – 2017 учебный год, озвучила поставленные годовые задачи, организуемые педагогическим коллективом в течение года мероприятия (открытые просмотры, методобъединения, городские семинары и т.д.), Ф.И.О. педагогов, участвующих в запланированных мероприятиях. 
Ольга Алексеевна ознакомила коллег с графиком аттестации педагогических кадров на 2016 – 2017 учебный год. Воспитатель Горяник И.В. заявила о желании досрочной аттестации на 1 категорию. Далее педагоги совместно обсудили темы педсоветов, семинаров, темы работы с родителями (родительских собраний, консультаций и других проводимых совместных мероприятий), темы по самообразованию воспитателей и специалистов, план преемственности ДОУ с МБОУ, план физкультурно – оздоровительной работы в ДОУ.

Выступила, старший воспитатель Галак Н.Н. с предложением провести   медико-педагогический контроль в апреле 2017года, так как пятая годовая задача, направленная на повышение компетенции родителей   в области физического развития будет отображена на итоговом педсовете, который запланирован на май - 2017года.

Предложение по всем пунктам второго вопроса решили голосованием:
Голосовали:

За – 38

Против – 0

Воздержались – 0

Решили: 
Единогласно провести   медико-педагогический контроль в апреле 2017года и принять годовой план воспитательно – образовательной и административно – хозяйственной работы МБДОУ на 2016 – 2017 учебный год с поставленными задачами:
1.Развивать личностные качества дошкольников посредством организованной и самостоятельной музыкально - театрализованной деятельности в детском саду. 

2.Формировать речевые способности дошкольников средствами интеграции образовательных областей. 

3. Использовать инновационные образовательные технологии для активного развития психических состояний дошкольников (снятие тревожности, развитие уверенности в себе, повышение самооценки). 

4.Совершенствовать работу педагогического коллектива, направленную на развитие поисково – экспериментальной деятельности с детьми дошкольного возраста с целью развития интеллектуальных способностей, познавательных процессов и творческой инициативы.
5.Внедрять, современные формы и методы взаимодействия педагогов с родителями (законными представителями), направленных на повышение компетенции родителей   в области физического развития детей как полноправных участников образовательного процесса. 

Желание Горяник И.В. о досрочной аттестации на 1 - ю категорию рассмотреть на заседании аттестационной комиссии.
3. По третьему вопросу старший воспитатель Галак Н.Н. познакомила педагогический коллектив с режимом пребывания детей в ДОУ, реализацией основных образовательных областей в детской деятельности, календарным графиком и учебным планом, расписанием непосредственно образовательной деятельности и дополнительного образования (кружковой работы) на новый учебный год. 
Старший воспитатель проинформировала педагогов ДОУ о том, что календарный график составлен с учётом знаменательных дат, принятых в Российской Федерации, а учебный план разработан с учётом требований «Основной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы», под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровской, М.А. Васильевой – для общеобразовательных групп ДОУ и «Вариативной адаптированной  программы   коррекционно-развивающей работы в логопедической группе детского сада для детей с тяжелыми нарушениями речи (общим недоразвитием речи)  с 4 до 7 лет,   автор учитель- логопед высшей квалифицированной категории, отличник народного образования Н.В. Нищева – для групп компенсирующей направленности.
Нина Николаевна вынесла на общее согласование план физкультурно – оздоровительной работы с детьми и профилактических мероприятий на 2016 – 2017учебный год, а также направленность кружковой работы (дополнительное образование) каждой возрастной группы:
1-ый корпус
	Дни 
недели
	Возрастная группа
	Продолжительность занятий и количество занятий в неделю
	Направленность кружковой работы
	Ф.И.О.
педагога(гов)

	Четверг
	средняя

логопедическая
	1раз в неделю

15 минут
	«Мир театра»
театрализованная
деятельность
	Пелипенко Н.И.

Горяник И.В.

	
	средняя
	1раз в неделю

20 минут
	«Мастерская волшебников»
ручной труд
	Черникова Н.Р.

Ерина А.С.

	Пятница
	старшая

логопедическая
	1раз в неделю

20 минут
	«Мир театра»
театрализованная
деятельность
	Сейтяева С.Т.
Калинцева Ю.А.

	
	старшая
	1раз в неделю

25 минут
	«Мастерская волшебников»
ручной труд
	Узлякова Н.О.

	
	подготовительная
	1раз в неделю

30 минут
	«Мир театра»
театрализованная
деятельность


	Дунаева З.Е.
Ерина А.С.


2- ой корпус

	Дни недели
	Возрастная группа
	Продолжительность занятий и количество занятий в неделю
	Направленность кружковой работы 
	Ф.И.О. педагога(гов)

	Среда
	средние группы
№ 11, № 12
	1раз в неделю

20 минут
	«Мастерская волшебников»
ручной труд
	Мищенкова А.С., Смахтина Е.А.

	
	старшая группа № 6
	1раз в неделю

25 минут
	«Мастерская волшебников»
ручной труд
	Кокиева Н.К.

	
	подготовительные к школе группы № 7, № 9
	1раз в неделю

30 минут
	«Мастерская волшебников»
ручной труд
	Малышева Ю.В., Карпилянская Н.В.

	
	старшие группы
№ 8, № 10
	1раз в неделю

25 минут
	«Мир театра»
театрализованная
деятельность
	Силиванова Л.Д., Логинова А.В.


Решение по всем пунктам третьего вопроса решили голосованием:

Голосовали:

За – 38

Против – 0

Воздержались – 0
Решили: 
Принять план физкультурно – оздоровительной работы с детьми и профилактических мероприятий на 2016 – 2017учебный год, расписание кружковой работы, календарный график, учебный план, расписание непосредственно образовательной деятельности. Осуществлять деятельность согласно установленному режиму пребывания детей в ДОУ.
4. По четвёртому вопросу, слушали заместителя заведующего по ВМР Петрову О.А., которая проинформировала о том, что необходимо внести изменения в Основную образовательную программу ДОУ, так как:

· поменялся юридический адрес ДОУ; 

· прекратила функционировать 1-ая младшая группа в 1-ом корпусе ДОУ;

· открылась дополнительная подготовительная группа в 1-ом корпусе ДОУ;

· изменилось расписание непосредственной образовательной деятельности в возрастных группах ДОУ;

· поменялся качественный и количественный состав педагогических работников; 
· необходимо пересмотреть учебно – методическую базу и привести её в соответствие требованиям ФГОС ДО;
· пересмотреть комплексно – тематическое планирование.
Ольга Алексеевна вынесла на согласование рабочие программы воспитателей и специалистов ДОУ, отметила, что рабочие программы разработаны в соответствии с основными положениями основной общеобразовательной программы ДОУ, данное соответствие отражается во всех компонентах рабочей программы, но необходимо пополнить приложения к Рабочим Программам (конспектами занятий, подвижными, дидактическими, сюжетно – ролевыми играми, развлечениями и т.д.) 
Далее, Ольга Алексеевна предложила в «Положении об индивидуальном учете результатов освоения образовательных программ дошкольного образования в ДОУ» заменить уровни результатов освоения образовательной программы на следующие графические обозначения и соответствующие им показатели: 
     О - «сформирован» - показатель устойчив, не зависит от особенностей ситуации, присутствия или отсутствия взрослого, других детей, настроения ребёнка, успешности или не успешности    предыдущей      деятельности и т.д.;
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                 -«находится в стадии формирования» -  показатель периодически проявляется и его проявление зависит от особенностей ситуации, наличия контроля со стороны взрослого, настроения ребёнка и т.д.;
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                - «не сформирован» -  показатель проявляется крайне редко и его появления носит случайный характер.

Согласно статье 4.  ФГОС ДО: «Целевые ориентиры не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального сравнения с реальными достижениями детей, поэтому оценка индивидуального развития осуществляется через наблюдение, беседы, продукты детской деятельности, самостоятельно создаваемые проблемные ситуации.
 
При обсуждении совместной и самостоятельной детской деятельности Ольга Алексеевна обратила внимание на составление перспективного и календарного планирования.  Перспективное планирование составляется на месяц вперёд, календарное планирование составляется педагогам, пришедшим во вторую смену, на день вперёд. Работа, отраженная в плане, должна вестись в системе, охватывать разные стороны деятельности воспитателя. В режиме дня каждой возрастной группы предусматривается проведение двух прогулок: утренней и вечерней (не считая утреннего приёма детей на воздухе). При планировании индивидуальной работы с детьми воспитатель указывает конкретно имена тех детей, с кем будет заниматься и цель. 
Планируется на месяц:
· Утренняя гимнастика (два комплекса, из них: один с предметами, другой – без)
· Привитие КГН. 

· Закаливающие процедуры. 
· Гимнастика – побудка (два комплекса).

· Физкомплекс (два вида, в те дни, когда не проводится НОД по физической культуре).

· Артикуляционная и пальчиковая гимнастика.
· Праздники, досуги, развлечения. 
· Основы безопасной жизнедеятельности.
· Пешие переходы.
· Работа с родителями. 

Выступила старший воспитатель Галак Н.Н., с рекомендациями по планированию и развивающей предметно – пространственной среде:
· При планировании НОД прописывать цели, триаду задач (образовательная, воспитательная, развивающая).
· Учитывать принцип интеграции ОО.
· Учитывать преемственность образовательных задач на каждом этапе (от задач усвоения к задачам применения в знакомых и новых условиях).
· В планах прописывать работу в уголках активности (книжный, изо, физкультурный, природы и др.).
· Еженедельно планировать хозяйственно – бытовой труд и труд в природе.

· При планировании учитывать режим двигательной активности детей дошкольного возраста.

· Во вторую половину дня планировать игры - развлечения, викторины, досуги и т.д.

· Педагоги всех групп организуют зарядку после сна. Но вместе с тем, хотелось бы заострить внимание педагогов групп на то, что выход на прогулку должен соответствовать требованиям СанПин, непосредственно проводить на свежем воздухе физкультурные занятия и подвижные игры, а не сидеть воспитателям на лавочке. Расписание занятий у всех имеется. НОД проводить согласно расписанию занятий.

· При организации НОД использовать разнообразные формы организации детей, адекватные возрасту.
· Программные образовательные задачи предусматривать не только в совместной деятельности взрослого и детей, но и в самостоятельной деятельности детей, а также при проведении режимных моментов.
· Создавая развивающую предметно-пространственную среду любой возрастной группы в ДОУ, необходимо учитывать психологические основы конструктивного взаимодействия участников воспитательно-образовательного процесса, дизайн и эргономику современной среды дошкольного учреждения, и психологические особенности возрастной группы, на которую нацелена данная среда.  Одним словом, развивающая предметно-пространственная среда должна быть насыщенной, разнообразной и соответствовать возрастным особенностям и содержанию программы
Решение по всем пунктам четвёртого вопроса решили голосованием:

Голосовали:

За – 38

Против – 0

Воздержались – 0

Решили:  
Внести соответствующие изменения в Основную образовательную программу ДОУ и «Положение об индивидуальном учете результатов освоения образовательных программ дошкольного образования в ДОУ». 
Принять рабочие программы воспитателей и специалистов.

Пополнить приложения к Рабочим Программам (конспектами занятий, подвижными, дидактическими, сюжетно – ролевыми играми, развлечениями и т.д.).
Развивающую предметно – пространственную среду создавать с учётом требований ФГОС.

Принять алгоритм составления перспективного и календарного планирования.
5.  По пятому вопросу старший воспитатель Кривоносова Е.И. вынесла на согласование кандидатуры состава творческой группы и «Школы молодого специалиста». Елена Ильинична ознакомила педагогический коллектив с планом «Школы молодого специалиста» и отметила, что работа «Школы молодого специалиста» направлена на оказание методической помощи, расширение профес​сиональных знаний и овладение новыми практическими навыками для молодых педагогов, имеющих проблемы в практической педагогической деятельности.


Основной задачей творческой группы является выработка рекомендаций, направленных на совершенствование работы педагогического коллектива по реализации основных задач ДОУ: «Современные подходы к качеству образования» и «Формирование основ познавательно- исследовательской деятельностью в ДОУ»
Решение по пятому вопросу решили голосованием:

Голосовали:

За – 38

Против – 0

Воздержались – 0
Решили:  
Принять кандидатуры состава творческой группы без изменений:

· Галак Н.Н.– руководитель творческой группы (1-й корпус);

· Петрова О.А. – руководитель творческой группы (2-й корпус)

· Члены творческой группы:

· Семенишина Н.В.– учитель – логопед (1-й корпус)

· Горяник И.В. –воспитатель логопедической группы (1-й корпус);

· Литвинова Е.А.–воспитатель общеобразовательной группы (1-й корпус);

· Шейхбаева С.Э.– педагог – психолог (1-й корпус);

· Кривоносова Е.И. – старший воспитатель (2-й корпус);

· Писаренко О.А.  – педагог – психолог (2-й корпус);

· Сивак М.П. – музыкальный руководитель (2-й корпус);

· Смахтина Е.А. - воспитатель общеобразовательной группы (2-й корпус).
Организовать «Школу молодого специалиста» и закрепить в качестве наставника за педагогом, Черниковой Надеждой Рустамовной - Узлякову Наталью Олеговну; за педагогом, Ериной Анной Сергеевной - Литвинову Екатерину Александровну; за педагогом, Кляшторной Любовь Олеговной -  Логинову Валентину Александровну; за педагогом, Передерий Татьяной Александровной - Смахтину Елену Анатольевну.
6. По шестому вопросу заведующий Е.М. предложила оставить без изменений принятую в 2015 году номенклатуру дел воспитателей и специалистов. Елена Михайловна довела до сведения присутствующим старшим воспитателям, что    за качественное ведение и своевременное оформление методической документации в первом корпусе отвечает Галак Н.Н., во втором корпусе Кривоносова Е.И. 

Елена Михайловна предупредила всех педагогов ДОУ о том, что на родительских собраниях и во время индивидуальных бесед и консультаций оговаривать с родителя только вопросы, касающиеся воспитательно – образовательного процесса. 
Выступила: заместитель заведующего по ВМР Петрова О.А. с призывом к педагогам: 

«Стремиться к выполнению главной задачи – созданию благоприятного климата для воспитания и образования детей, регулярно информировать родителей о жизни группы». Предложила принять тематику родительских собраний и общих родительских собраний, запланированную на 2016 – 2017 учебный год согласно годовому плану.
В своём дальнейшем выступлении заведующий затронула вопрос о запрете взимания работникам образовательного учреждения и родительским комитетом наличных денежных средств с родителей воспитанников. Категорически запретила все виды сборов денежных средств с родителей (законных представителей) воспитанников, в том числе не допускать сбор денежных средств за прием в детский сад, за обучение в ДОУ и принудительные сборы средств на счет спонсорской и благотворительной помощи.  
Выступила с вопросом: воспитатель Черникова Н.Р., возможно ли угощение для воспитанников со стороны родителей в День рождение одного из детей. 
Выступила с ответом: Елена Михайловна дала объяснение, что приносить в ДОУ продукты запрещено. По возможности разнообразить радостное событие ребёнка можно воздушными шарами, традиционной подвижной игрой «Каравай» и рисунками от детей группы.
Решение по шестому вопросу решили голосованием:

Голосовали:

За – 38

Против – 0

Воздержались – 0
Решили:  
Оставить без изменений принятую в 2015 году номенклатуру дел. 
За качественное ведение методической документации в первом корпусе отвечает Галак Н.Н., во втором корпусе Кривоносова Е.И. 
Принять тематику родительских собраний и общих родительских собраний, запланированную на 2016 – 2017 учебный год согласно годовому плану.
Администрации дошкольного образовательного учреждения активизировать работу по предупреждению негативных явлений, оперативно   реагировать на все заявления и жалобы по фактам неправомерного сбора денежных средств с родителей воспитанников.
7.  По седьмому вопросу выступила специалист по охране труда Нечипурук В.А., которая провела инструктаж сотрудников ДОУ по соблюдению правил ТБ и ОТ, пожарной безопасности и антитеррористической безопасности ознакомила членов коллектива с соответствующими локальными актами: 
· «Об охране жизни и здоровья воспитанников на 2016 - 2017 учебный год»;

· «Об охране труда (ОТ) и соблюдении правил техники безопасности (ТБ) в ДОУ на 2016 - 2017 учебный год»;

· «Об организации административно-общественного контроля за состоянием охраны труда (ОТ)»;

· «О подготовке и проведении тренировки по гражданской обороне»;

· «Об утверждении добровольной пожарной дружины (ДПД) на 2016 - 2017 учебный год»; 

· «О назначении ответственных лиц за пожарную безопасность в ДОУ на 2015-16 учебный год»;

· «Об усилении мер по обеспечению безопасных условий деятельности ДОУ при подготовке к началу 2016-2017 учебного года»;

Голосовали:

За – 38

Против – 0

Воздержались – 0
Решили:  

В целях совершенствования организации работы по охране жизни и здоровья воспитанников во время нахождения их в дошкольном учреждении и на территории ДОУ, а также в соблюдении правил ТБ и ОТ, пожарной безопасности всем сотрудникам ДОУ неукоснительно соблюдать вышеуказанные локальные акты и инструкции; приказы и инструктажи подписать. 

Воспитателям работу по охране жизни и здоровья воспитанников во время нахождения их в дошкольном учреждении, на территории ДОУ и за её пределами отображать в планировании и доводить до сведения родителей как на родительских собраниях, так и в индивидуальном порядке.
8. Деловую игру с педагогами ДОУ по теме: «Новый ФГОС – новые возможности»
провела старший воспитатель Галак Н.Н.


Основными формами методической работы с воспитателями по реализации ФГОС должны стать мероприятия, реализующие деятельностный подход. Такие формы работы – это не просто консультации, где педагог ведет себя пассивно, а постоянно действующий семинар, семинар-практикум, круглый стол, работа в рабочих группах, и т.д. Сегодняшнее мероприятие – деловая игра поможет нам выяснить готовность педагогов к введению ФГОС в ДО, активизировать мыслительную деятельность педагогов в знании основных положений, понятий и принципов ФГОС ДО. 

ФГОС ДО – это документ, который с момента его появления изучили и прочитали все педагоги, имеющие отношение к современному образованию.

 С введением ФГОС ДО детского сада возрождает свои добрые традиции, прежде всего, в образовательную деятельность возвращается игра как ведущий вид деятельности. Содержание режима дня в соответствии с ФГОС претерпело существенные изменения, и это, прежде всего, связано с формированием индивидуально - личностного развития воспитанников, с необходимостью учета четырех линий развития ребенка и решением образовательных областей по 5 направлениям развития ребенка. В режиме дня должно быть рационально распределено время на совместную, в ходе режимных моментов, самостоятельную деятельность детей.           

Среди важных концептуальных положений ФГОС можно назвать комплексно-тематический принцип построения образовательных программ, принцип развивающего образования, сочетание принципов научной обоснованности и практической применимости.
Задачи игры: 

1. Активизировать мыслительную деятельность педагогов в знании основных положений, понятий и принципов ФГОС ДО. 

2. Выявить уровень профессиональной подготовленности педагогов к введению ФГОС. 

3. Развивать умение аргументировано отстаивать свою точку зрения.

Как не раз было отмечено, что ведущим видом детской деятельности является игра, мы предлагаем вам поиграть в деловую игру «Новый ФГОС – новые возможности»
Ход игры. 

Делятся на две команды
Перед началом игры старший воспитатель предлагает каждому участнику (или группе участников) из пачки один билет с вопросом. Дается время на подготовку. Ответ оценивается коллегами с помощью сигнальных карточек. Если ответ верный, педагоги, поднимают зеленую карточку, если ответ неполный или неверный – красную.

ВОПРОСЫ:
1. Теоретический блок «МОЗГОВОЙ ШТУРМ»
Вопросы командам: (вопросы задаются по порядку)

1.Когда принят ФГОС ДО – 17. 10. 2013г. № 1155.

2.В каком году он вступил в силу? – 1 января 2014г.

3.Документ, обеспечивающий права ребенка на качественное и доступное дошкольное образование в стране:
Конституция;

Семейный кодекс;

Закон «Об образовании»;

Конвенция о правах ребенка;

4.Что является ведущим видом деятельности в дошкольном детстве? (игра)
5. Какие разделы включает ФЭМП в программе для детей дошкольного возраста? 
(«познавательное развитие»)
6. С какого вида труда начинается развитие навыков трудовой деятельности у детей. 
(самообслуживание)

7.  Сколько процентов от общего объёма основной общеобразовательной программы составляет часть, формируемая участниками образовательного процесса -  40%.
8. Назовите линии   развития ребенка? – Их 5. 

(познавательное, речевое, физическое, социально-коммуникативное и художественно-эстетическое). 

9. В какой из образовательных областей стоит задача по формированию осторожного отношения к потенциально опасным для человека и окружающего мира природы ситуациям? (физическое развитие)
10.В какой из образовательных областей решается задача развития игровой деятельности детей? – «Социально-коммуникативное».

11.В какой из ОО решается задача практического овладения воспитанниками нормами речи? – «Речевое развитие».
12. К какой образовательной области относится развитие общения и взаимодействия ребенка со взрослым и сверстниками? 

(социально-коммуникативное развитие)
13. Определите время реализации ООП ДО:

а) от 65% до 80% времени пребывания детей в детском саду;

б) только во время занятий;

в) может реализовываться в течение всего времени пребывания детей в организации.

14. К какой образовательной области относится знакомство с книжной культурой, детской литературой?

а) социально-коммуникативное развитие;

б) познавательное развитие;

в) речевое развитие;

г) художественно-эстетическое развитие;

д) физическое развитие.

15. К какой образовательной области относится восприятие музыки, художественной литературы, фольклора?

а) социально-коммуникативное развитие;

б) познавательное развитие;

в) речевое развитие;

г) художественно-эстетическое развитие;

д) физическое развитие.

16. На что нацелен Стандарт ДО?

а) формирование знаний, умений, навыков;

б) формирование интегративных качеств личности;

в) целевые ориентиры дошкольного образования.

2. Игра «Определи образовательную область».

К какой образовательной области относятся данные задачи?

1.     Развитие игровой деятельности (социализация)

2.     Сенсорное развитие (познание)

3.     Воспитание культурно –гигиенических навыков (физическое развитие по направлению здоровье)

4.     Формирование гендерной, семейной, гражданской принадлежности, патриотических чувств, чувств принадлежности к мировому сообществу (социализация)
3. Практический блок:

«От теории к практике»

Материал: карточки – виды и формы организации детской деятельности.

Задание: определите формы работы с детьми по видам детской деятельности:

- Игровая

- Восприятие художественной литературы и фольклора

- Коммуникативная

- Познавательно-исследовательская

- Продуктивная

- Музыкальная

- Изобразительная

- Двигательная

- Самообслуживание и бытовой труд

Время: 5 минут
Музыкальный конкурс 

4. «Музыкальные импровизации на тему интеграции»
достают карточку с определенной «Образовательной областью» и темой, и команда за 3 минуты подбирает как можно больше музыкальных отрывков из песен на тему этой области. Побеждает команда, предоставившая зрителям и жюри самое большое количество музыкальных отрывков.

Подведение итогов.

Итак, сегодня в ходе деловой игры мы с вами активизировали ваши знания и умения в области ФГОС дошкольного образования; определили педагогические условия успешного и полноценного познавательного развития детей дошкольного возраста. 
Экспресс – диагностика «Березка осенью» с воспитателями  
Цель: получить ответ на вопрос «Готовы вы ли вы к сотрудничеству?».

Материал: на листе ватмана нарисован ствол березки с ветками; желтые бумажные листочки (по количеству участников); клей или кусочки двустороннего скотча. На стене прикрепляется ватман, рядом на столе лежат листочки.

Инструкция. Осень. Природа преображается. Березка надела свой золотой наряд.  Если вы готовы к сотрудничеству в новом учебном году, если ваш ответ «да», то приклейте желтый листок к любой ветке, если ответ «нет» - то к подножию березки.  

Обработка: Результат виден сразу и всем. Осенняя березка имеет либо пышную золотую крону, либо богатый ковер у подножия.

Вывод: в ходе игры было выявлено, что педагоги знают основные требования по ФГОС и готовы к сотрудничеству в новом учебном году.


Председатель:                                                                                  Е.М.Ладыгина

                    Секретарь:                                                                                        Н.Н.Галак
